
Gemeinsam 
für Ihren Erfolg

Weitere Informationen finden Sie unter 
www.bbw-seminare.de/gesundheit-pflege www.bbw-seminare.de/gesundheit-pflege

Betreuungskraft nach
§ 43b i.V. mit
§ 53b SGB XIBetreuungskraft nach

§ 43b i.V. mit
§ 53b SGB XI
Qualifizierung gemäß den Vorgaben
des GKV-Spitzenverbandes

17. Januar 2022 bis 25. Februar 2022
bbw Bayreuth

Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft (bbw) gGmbH

Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft (bbw) gGmbH

bbw gGmbH Standort Bayreuth
Eduard-Bayerleinstr. 3
95445 Bayreuth
Fax: 0921/78999-838

Ihr direkter Kontakt im bbw
Alexandra Emtmann Tel. 0921/78999-859
alexandra.emtmann@bbw.de
Andrea Utting Tel.: 0921/78999-971 andrea.utting@bbw.de

2

Neugierig? Jetzt Details anfordern!

Unternehmen

Name, Vorname

Straße, Hausnummer

PLZ, Ort

Telefon

E-Mail

Datum, Unterschrift

pfk_gesundheit_informationen

St
an

d 
Ok

to
be

r 2
02

1

Mensch und Gesundheit: Kompetenz erLEBEN
Arbeiten im Sozial- und Gesundheitswesen ist mehr als ein
Beruf. Es ist eine Berufung. Umso wichtiger ist es, dass Sie
selbst während Ihrer Qualifizierung in guten Händen sind.

Wir helfen Ihnen, Ihre eigene Freude, Motivation und Fach-
kenntnis zu pflegen, damit Sie wiederum Menschen mit
Freude, Motivation und Fachkenntnis begleiten und anleiten
können. Denn in einer lebendigen, zukunftsbejahenden Atmo-
sphäre entstehen frische Ideen und Impulse wie von selbst.

Mit unseren 20 Standorten in ganz Bayern finden Sie genau
die Fort- und Weiterbildung, die zu Ihnen passt. Hier erleben
Sie mit erfahrenen Dozenten und Ihren Seminarnachbarn,
dass gemeinsame Interessen und Ziele stark machen. Dass
Kompetenz nicht nur ein Schlagwort ist, sondern glücklich
macht, weil sie Ihre Arbeit erleichtert und aufwertet.

Kursgebühren
Die Teilnehmergebühr beträgt 992,00 Euro.

Förderung
Die Bildungsprämie fördert die berufliche Weiterbildung
bis zu 50%. Nähere Informationen finden Sie unter
www.bildungspraemie.de

Unsere AGB und Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter
www.bbw-seminare.de
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Betreuungskraft nach
§ 43b i.V. mit § 53b SGB XI

Im Rahmen des Pflegeweiterentwicklungsgesetzes können
für Menschen, die besondere Betreuung benötigen, in statio-
nären und ambulanten Pflegeeinrichtungen Betreuungskräfte
eingestellt werden. Die Pflegekassen übernehmen – sofern
die Kriterien erfüllt sind – auf Antrag die Kosten für eine
zusätzliche Betreuungskraft.

Im Rahmen des Pflegeweiterentwicklungsgesetzes können
für Menschen, die besondere Betreuung benötigen, in statio-
nären und ambulanten Pflegeeinrichtungen Betreuungskräfte
eingestellt werden. Die Pflegekassen übernehmen – sofern
die Kriterien erfüllt sind – auf Antrag die Kosten für eine
zusätzliche Betreuungskraft.

Zielsetzung
Unsere Qualifizierung zur Betreuungskraft entspricht
vollumfänglich der anerkannten Weiterbildung gemäß
der Richtlinie nach § 53b SGB XI.

Aufgaben der Betreuungskräfte
▪ Motivierung und Aktivierung der Betreuungspersonen
▪ Anleitung und Begleitung der Betreuungspersonen 

bei zum Beispiel folgenden Alltagsaktivitäten:

- Lesen und Vorlesen
- Musik hören, musizieren, singen
- Kochen und backen
- Spaziergänge und Ausflüge
- Bewegungsübungen und Tanzen in der Gruppe
- Fotoalben anschauen
- Handwerkliche Arbeiten und leichte Gartenarbeiten
- Malen und basteln
- Haustiere füttern und pflegen
- Anfertigung von Erinnerungsalben oder -Ordnern
- Brett- und Kartenspiele
- Besuch von kulturellen Veranstaltungen
- Besuch von Sportveranstaltungen
- Besuch von Gottesdiensten und Friedhöfen

Anrechnung von Punkten
Im Rahmen der Registrierung beruflich Pflegender (rpb)
können für diese Weiterbildung Punkte angerechnet werden.

Die Weiterbildung
im Überblick

Inhalte
Modul 1: 100 Unterrichtsstunden

▪ Kommunikation und Interaktion mit dementen Personen
▪ Grundkenntnisse über Demenzerkrankungen, psychische

Erkrankungen, geistige Behinderungen sowie typische
Alterskrankheiten (Diabetes, degenerative Erkrankungen 
des Bewegungsapparates und deren Behandlungs-
möglichkeiten)

▪ Grundkenntnisse der Pflege und Pflegedokumentation 
(Hilfen bei der Nahrungsaufnahme, Umgang mit Inkontinenz,
Schmerzen und Wunden usw.)

▪ Erste Hilfe Kurs

Modul 2: Zwei Wochen (bei Vollzeit)

▪ Zweiwöchiges Praktikum in einer Pflegeeinrichtung unter 
Anleitung und Begleitung einer in der Pflege und Betreuung
des betroffenen Personenkreises erfahrenen Pflegefachkraft.
Dabei werden praktische Erfahrungen in der Betreuung von
Menschen mit einer erheblichen Einschränkung der Alltags-
kompetenz gesammelt.

Modul 3: 60 Unterrichtsstunden

▪ Vertiefen der Kenntnisse
▪ Rechtskunde (Grundkenntnisse Haftungsrecht, Betreuungs-

recht, Schweigepflicht und Datenschutz, Charta der Rechte
hilfe- und pflegebedürftiger Menschen)

▪ Hauswirtschaft und Ernährungslehre
▪ Freizeitgestaltung für Menschen mit Demenz
▪ Bewegung für Menschen mit Demenz
▪ Zusammenarbeit mit allen an der Pflege Beteiligten

Organisatorisches

Laufzeit und Termin
Ihre sechswöchige Weiterbildung beginnt am 17.01.2021
und endet am 25.02.2022. Sie umfasst 160 Unterrichtsstunden
und ein zweiwöchiges Praktikum.

Theoriephasen/Unterrichtszeit
▪ 17.01.2022 - 28.01.2022

 07:45 Uhr bis 16:00 Uhr

▪ 14.02.2022 - 25.02.2022
 07:45 Uhr bis 16:00 Uhr

Praktikum
▪ 31.01.2022 - 11.02.2022

Die Weiterbildung findet in Vollzeit statt.

Zugangsvoraussetzungen
▪ Interesse an der Arbeit mit älteren Menschen
▪ Teamfähigkeit
▪ 40-stündiges Praktikum in einer Pflegeeinrichtung 

vor Lehrgangsbeginn

Zertifikat
Nach Abschluss der Weiterbildung erhalten Sie ein
Zertifikat der bbw gGmbH.
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